
Allegato 1 
 

 

Io sottoscritto/a  ……………………………………………………………………………………………………….…..………….. 

Nato/a a……………………………………………………………………il………………………………………………………..… 

Residente in……………………………………………………………………………………...…… C.A.P..……………………… 

Via/viale/piazza……………………………………n. ………. Tel. ……………………………… Cell ……………..…………… 

e.mail: …………………………………………….………………. PEC ……………………………………………………………... 

Codice Fiscale …………………..…………………………… 

 

Al fine di partecipare alla procedura comparativa per l’individuazione di due componenti del Comitato dei 
Garanti (di cui uno con funzioni di Presidente) 

sotto la mia personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28/12/2000 e consapevole 
delle sanzioni penali previste dall’art.76 del citato D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni 
mendaci 

D i c h i a r o 

quanto segue: 

 

1. di essere dirigente di ruolo della seguente Pubblica Amministrazione: 
……………………………………………...……………………… dal …………………………… e di aver superato il 
periodo di prova 

2. di non avere in corso procedimenti penali per reati contro la pubblica amministrazione o per reati che 
possano interferire con la moralità professionale; di non avere condanne per i medesimi reati 

3. di non avere ricevuto provvedimenti disciplinari nel biennio precedente 

4. di possedere competenze professionali ed esperienza nei settori dell’organizzazione amministrativa e del 
lavoro pubblico come meglio specificato nel  curriculum professionale 

Dichiaro, inoltre: 

5. di allegare il curriculum professionale  

6. di allegare copia del documento di identità in corso di validità; 

7. di accettare senza riserve le condizioni dell’avviso relativo alla procedura comparativa per 
l’individuazione di due componenti del Comitato dei Garanti (di cui uno con funzioni di Presidente) 

 

Li……………………………………. 

          F i r m a 


