
Organizzazione, pianificazione strategica e risorse umane

SELEZIONE PUBBLICA PER LA COPERTURA A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL’ART.110 COMMA 1 
DEL D. LGS. 267/2000 DEL POSTO DI ALTA SPECIALIZZAZIONE – RESPONSABILE DEL SERVIZIO EDILIZA 
PUBBLICA  E GLOBAL SERVICE PRESSO IL SETTORE EDILIZIA PUBBLICA E GLOBAL SERVICE - CAT. D1 - 
PROFILO PROFESSIONALE: SPECIALISTA PROGETTAZIONE E REALIZZAZIONE EDILIZIA

La valutazione dei candidati avviene attraverso un colloquio approfondito che è mirato a valutare 
le attitudini, le capacità, le competenze trasversali e specialistiche, nonché di motivazione propri 
della posizione da ricoprire (come descritti in modo dettagliato nel profilo professionale allegato al 
bando), anche attraverso l’autovalutazione del proprio percorso professionale e tenendo conto 
del livello di complessità e delle dimensioni del contesto organizzativo in questione.

Al termine dei colloqui la Commissione esprime un giudizio sintetico su ciascun candidato e la  
procedura si conclude con l'individuazione, da parte della stessa Commissione, del/la candidato/
a maggiormente idoneo/a a ricoprire il  ruolo di Alta Specializzazione - Responsabile del Servizio 
Edilizia Pubblica e Global Service presso il Settore Edilizia Pubblica e Global Service. 

La  valutazione  operata  dalla  Commissione  non  dà  luogo  ad  alcuna graduatoria  di  merito  e 
l'Amministrazione si riserva la facoltà di non assumere, qualora non vi siano candidati in possesso 
dell'esperienza e della specifica professionalità richieste per la copertura di tale posizione.
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