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CITTA DI SESTO SAN GIOVANNI

MEDAGLIA D'ORO AL VALOR MILITARE

Settore Organizzazione, pianificazione strategica e risorse umane

PROCEDURA PER PROGRESSIONE VERTICALE TRA LE AREE EX ART. 52, C. 1-BIS, D. LGS.
N.165/2001 E ART. 13, CC. 6-8, CCNL FUNZIONI LOCALI DEL 16.11.2022 PER LA COPERTURA DI
N.1 POSTO DI SPECIALISTA GIURIDICO AMMINISTRATIVO - AREA DEI FUNZIONARI E
DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE - PRESSO IL SETTORE EDILIZIA PUBBLICA E GLOBAL SERVICE-

VERDE.

GRADUATORIA DI MERITO

N, ord NOMINATIVO/N. DI | ESPERIENZA | TToLO DI | =OMPERREE | pyntEGGIO
- . £
PROTOCOLLO (*) | MATURATA | sTUDIO | "ol c 2Bt | COMPLESSIVO
1 FERRER! MARIA CRISTINA 50 10 30 90
P.G. 137005 el
2 12/12/2025 0 20 14 o4
P.G. 137477 el
3 e s 5,10 15 13 33,10

(*) Per il candidato vincitore viene pubblicato il nominativo, mentre per gli altri candidati
idonei ma non vincitori viene pubblicato il n. di protocollo attribuito alla domanda di
partecipazione alla procedura.

Sesto San Giovanni, 25 marzo 2026

Il Presidente della Commissione
dott. Antonio Di Giorgio
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