
Dichiarazione Sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del T.U. approvato con D.P.R. 28.12.2000, n. 445

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE - AUSILIARIA

CONCESSIONE DEL SERVIZIO DI RIPRISTINO POST INCIDENTE MEDIANTE PULIZIA DEL
MANTO STRADALE E SUE PERTINENZE CON IL REINTEGRO DELLE MATRICI AMBIENTALI

EVENTUALMENTE COMPROMESSE

CIG: BA0FE61018

NB: Il  presente modello deve essere sottoscritto digitalmente dal legale rappresentante / Institore /

Procuratore della società Ausiliaria.

Denominazione operatore economico  (*)

Codice Fiscale  (*) P. IVA  (*)

Forma di partecipazione    (*)

Sede legale in  (*) Provincia  (*)

Indirizzo  (*) n. civico  (*) CAP  (*)

Tel  (*) Cell 

e-mail  PEC  (*)

Il sottoscritto  (*)

nella sua qualifica di                                                                                                                                     (*)

NB: nel caso in cui il dichiarante è un procuratore, allegare alla presente copia della procura o della

visura camerale del concorrente dalla quale risulti  l’indicazione espressa dei poteri  rappresentativi

conferiti al procuratore medesimo.

Consapevole, ai sensi e per gli effetti dell’art. 46, 47, 75 e 76 del D.P.R. 445/2000, delle responsabilità

penali  cui  può  andare  incontro  nel  caso  di  dichiarazioni  mendaci  nonché,  delle  conseguenze

amministrative di esclusione dalle gare di cui al D. Lgs. n. 36/2023 e alla normativa vigente in materia, ai

sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000,

DICHIARA

(*)  di  partecipare  alla  presente  procedura  in  qualità  di  Ausiliaria  della  società  concorrente

al fine di 

 dimostrare il possesso dei seguenti requisiti di partecipazione alla procedura:
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 migliorare l’offerta 

NB: allegare la documentazione di cui al paragrafo 11 del disciplinare di gara.

A. Dichiarazioni in caso di self-cleaning

1A. di  inserire  nell’FVOE,  o  di  allegare  alla  busta  amministrativa  sulla  Piattaforma  di

Approvvigionamento  Digitale  (PAD),  la  documentazione  che  illustra  le  misure  di  self  cleaning

adottate e dichiarate nel DGUE;

B. Dichiarazioni in caso di ammissione a concordato preventivo con continuità aziendale

1B. ad integrazione di quanto indicato nel DGUE:

- che il provvedimento di ammissione al concordato è stato emesso il  da

;

-  che  il  provvedimento  di  autorizzazione  a  partecipare  alle  gare  è  stato  emesso  il

 da ;

[solo in caso di raggruppamento]

-  che le  altre imprese aderenti  al  raggruppamento non sono assoggettate ad una procedura

concorsuale, ai sensi dell’articolo 95, commi 4 e 5, del D. Lgs. n. 14/2019;

C. Dichiarazioni in caso di sottoposizione a sequestro / confisca (art. 240 bis CP o artt. 20 e 24 del D.

Lgs. 159/2011)

1C.  che è stato emesso il provvedimento   in data  

da parte di ;

D. Ulteriori dichiarazioni

1D. di  accettare  il  Patto  di  integrità  del  Comune  di  Sesto  San  Giovanni  allegato  alla

documentazione di gara;

2D. di essere a conoscenza di tutte le norme contenute nel Protocollo di legalità, approvato dalla Giunta

comunale del Comune di Sesto San Giovanni con delibera n. 300 del 13/11/2012, e di accettarne

incondizionatamente il contenuto e gli effetti;

3D. di essere a conoscenza degli obblighi di condotta previsti dall’art. 2, comma 3, del D.P.R. 16 aprile

2013 n. 62 (Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici) e dal “Codice di

comportamento dei dipendenti del Comune di Sesto San Giovanni” approvato con deliberazione della

Giunta Comunale n. 103 dell’8 aprile 2014, obblighi estesi nei confronti dei collaboratori a qualsiasi titolo

delle imprese esecutrici di appalti in favore dell'Amministrazione e di accettarne incondizionatamente il

contenuto e gli effetti;

4D. di  impegnarsi  a  non attuare  nella  presente  procedura  intese  e/o  pratiche restrittive  della

concorrenza e del mercato vietate ai sensi della normativa applicabile;

5D. di  aver  preso  visione e  di  accettare,  senza condizione o  riserva alcuna,  tutte  le  norme e

disposizioni contenute nella documentazione di gara; 

6D. di aver preso visione e di accettare, senza condizione o riserva alcuna, le condizioni relative al D. Lgs.

81/2008 e ss.mm.ii. (Tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro) , per la presente procedura di

gara.
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7D. (*) di essere [selezionare una opzione di scelta]:

 una micro, piccola o media impresa;

 altro.

7D. che, relativamente ai requisiti generali di cui al punto (a) del disciplinare, non sussistono:

-  le cause di esclusione automatica di cui all’art. 94, commi 1, 2, 5 e 6 e non automatica di cui

all’art. 95, commi 1 e 2, qualora accertate, del D. Lgs. 36/2023;

- le condizioni di cui all’art. 53, comma 16-ter, del D. Lgs. del 2001, n. 165;

- ulteriori divieti a contrattare con la pubblica amministrazione (art 1-bis, comma 14, della Legge 18

ottobre 2001 n. 383 - periodo di emersione dal lavoro irregolare).

8D. (*) che il numero dei dipendenti è pari a  e di [selezionare una opzione di scelta]:

 essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui alla legge 12

marzo 1999, n. 68;

 non essere soggetto a tale obbligo. 

9D. (*) relativamente al requisito generale di cui al punto (b) della lex specialis:

[selezionare una opzione di scelta]

 di essere iscritto nell’elenco dei fornitori, prestatori di servizi non soggetti a tentativo di infiltrazione

mafiosa (c.d. White List) della Prefettura di ;

 di  aver  presentato la domanda di  iscrizione nell’elenco dei  fornitori,  prestatori  di  servizi  non

soggetti  a  tentativo  di  infiltrazione  mafiosa  (c.d.  White  List)  della  Prefettura  di

;

NB:  in  caso  di  impresa  che  occupa  oltre  50  dipendenti,  è  obbligatorio  allegare  alla

documentazione amministrativa il “Rapporto sulla situazione del personale” di cui al punto (c) del

paragrafo 10.1 del disciplinare.

9D. Quanto al requisito generale di cui al punto (d) della lex specialis, di impegnarsi ad assicurare:

• gli obblighi di cui alla Legge 68/99 (se ad essi soggetti);

• una quota pari ad almeno il 30% di occupazione giovanile;

• una quota pari ad almeno il 10% di occupazione femminile,

delle assunzioni necessarie per l'esecuzione del contratto o per la realizzazione di attività ad esso

connesse o strumentali. 

10D. di possedere il requisito di idoneità di cui al punto (e) del disciplinare;

E. Dichiarazioni relative all’assunzione di specifici impegni in materia di tutela del lavoro, parità di genere

e generazionale   

1E. (*) di impegnarsi a:

- garantire la stabilità occupazionale del personale impiegato;

- garantire le pari opportunità generazionali, di genere e di inclusione lavorativa per le persone con

disabilità o svantaggiate;

[Selezionare una delle seguenti opzioni]

 applicare al proprio personale il medesimo CCNL indicato dall’ente concedente (K545);
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 applicare al  proprio  personale il  seguente CCNL  

identificato  dal  codice  alfanumerico  unico   ma  di

impegnarsi ad applicare il  contratto collettivo nazionale e territoriale indicato nel disciplinare di

gara nell’esecuzione delle prestazioni oggetto del contratto per tutta la sua durata;

 applicare al  proprio  personale il  seguente CCNL  

identificato dal codice alfanumerico unico   che garantisce

le stesse tutele economico e normative rispetto a quello indicato nel disciplinare di gara.

-  assicurare  l’applicazione delle  medesime tutele  economiche e  normative  garantite  ai  propri

dipendenti ai lavoratori delle imprese che operano in subappalto (qualora la procedura preveda

tale possibilità e l’OE ne faccia richiesta).

F. Dichiarazioni relative all’assunzione di ulteriori impegni 

1F.  di non essere iscritto nel Casellario Informatico tenuto dall'A.N.AC per aver presentato false

dichiarazioni o falsa documentazione nelle procedura di gara e negli affidamenti di subappalto;

2F. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’ente concedente ogni eventuale variazione

circa la sede, ragione sociale, forma e composizione societaria;

4F. di porre in essere in caso di aggiudicazione, tutte le operazioni e le procedure necessarie per il

rispetto dei criteri ambientali minimi in ottemperanza a quanto previsto nel DM 5.8.2024;

5F. di accettare i requisiti particolari per l’esecuzione del contratto previsti nel bando di gara ai

sensi dell’art. 113, comma 2, del D. Lgs. 36/2023; in particolare:

[solo per aziende che occupano da 15 a 49 dipendenti] 

-  di  assicurare  la  consegna,  entro  sei  mesi  dalla  conclusione  del  contratto,  dei  documenti  e

certificazioni di cui ai punti 2) e 3) del paragrafo 13 del bando.

G. Dichiarazione in ottemperanza alle disposizioni di cui al Decreto Legislativo 21 novembre 2007,

n. 231 ed alle successive disposizioni attuative emesse dalla Banca d’Italia in data 23 dicembre

2009 (Norme di prevenzione dell’antiriciclaggio) 

[selezionare una opzione di scelta]

1G. 

 di essere l’unico titolare effettivo della società/impresa individuale sopra indicata;

 che non esiste un titolare effettivo della società (solo in caso di società quotate o con capitale

frazionato);

 di essere titolare effettivo della società unitamente a (vedi dati riportati sotto);

 di non essere il titolare effettivo. Il titolare effettivo è di seguito indicato:

Titolare effettivo1:

a) Cognome  Nome 

1E’ richiesta oltre all’identificazione del legale rappresentante, intestatario nominale del rapporto continuativo

anche del Titolare effettivo del medesimo rapporto, intendendosi per TITOLARE EFFETTIVO ai sensi del D.lgs. n.

231-2007.
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Residente a   Provincia 

Indirizzo  n. civico  CAP 

Nato a   Provincia  il  

Codice Fiscale: 

b) Cognome  Nome 

Residente a   Provincia 

Indirizzo  n. civico  CAP 

Nato a   Provincia  il  

Codice Fiscale: 

c) Cognome  Nome 

Residente a   Provincia 

Indirizzo  n. civico  CAP 

Nato a   Provincia  il  

Codice Fiscale: 

H  . Dichiarazione di assenza di conflitto di interessi e di cause di incompatibilità dei partecipanti alla  

procedura di gara e dei relativi titolari effettivi

1H. che la propria partecipazione alla gara non determina una situazione di conflitto di interesse ai

sensi dell’articolo 16, comma 1 del D.lgs. n. 36/2023, non diversamente risolvibile;

2H. di non essere a conoscenza di qualsiasi conflitto di interessi legato alla sua partecipazione alla

procedura (articolo 95, comma 1, lett. b) del D.lgs. n. 36/2023);

3H.  di  non  aver  fornito  consulenza,  neppure  per  il  tramite  di  un'impresa  a  lui  collegata,

all'amministrazione aggiudicatrice o all'ente aggiudicatore e di  non aver altrimenti  partecipato

alla preparazione della procedura di aggiudicazione (articolo 95, comma 1, lett. c) del D.lgs. n.

36/2023);

4H. di  non  trovarsi  nella  condizione  prevista  dall’art.  53  comma  16-ter  del  D.Lgs.  n.  165/2001

(pantouflage  o  revolving  door)  in  quanto  non  ha  concluso  contratti  di  lavoro  subordinato  o

autonomo e, comunque, non ha attribuito incarichi ad ex dipendenti dell’ente concedente che

hanno cessato il loro rapporto di lavoro da meno di tre anni e che negli ultimi tre anni di servizio

hanno  esercitato  poteri  autoritativi  o  negoziali  per  conto  dello  stesso  ente  concedente  nei

confronti del medesimo operatore economico;

5H.  di non trovarsi  in situazioni di conflitto di interessi  di  qualsiasi  natura, anche potenziale, che

potrebbero essere  percepite  come una minaccia  all’imparzialità  e  indipendenza nel  contesto

della presente procedura di selezione;

6H.  di  impegnarsi  a  comunicare  qualsiasi  conflitto  di  interesse  che possa insorgere  durante  la

procedura di gara o nella fase esecutiva del contratto;
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7H. di impegnarsi ad astenersi prontamente dalla prosecuzione della procedura nel caso emerga

un conflitto d’interesse;

8H. di  impegnarsi  a  comunicare  tempestivamente  eventuali  variazioni  del  contenuto  della

presente dichiarazione e a rendere, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

I. Dichiarazioni ai fini dell’accesso, delle comunicazioni e del trattamento dei dati ed autorizzazioni

1I. di essere informato, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 13 del Regolamento UE 2016/679, che i

dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito

della presente gara, nonché dell’esistenza dei diritti di cui agli articoli da 15 a 22 del Regolamento.

Luogo e data 

  FIRMA DEL DICHIARANTE

(solo sottoscrizione digitale)
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